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ESTATUTOS

TITULO L.

DENOMINACION, NATURALEZA, PERSONALIDAD Y CAPACIDAD,
REGIMEN, NACIONALIDAD, AMBITO, DOMICILIO Y DURACION.

ARTICULO 1° DENOMINACION Y NATURALEZA

Con la denominacién de FUNDACION ANTONIO GADES, se constituye una entidad
de naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patrimonio se halla afecto, de forma
duradera, a la realizacion de fines de interés general de caricter docente, centrado en el
estudio e investigacion de la Danza Espafiola.

ARTICULO 2: PERSONALIDAD Y CAPACITACION

La Fundacion, una vez inscrita en el Registro, goza de personalidad juridica propia y
plena capacidad juridica de obrar. En consecuencia, podra realizar todos aquellos actos
y negocios juridicos que sean necesarios o convenientes para el cumplimiento de los
fines para los que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento
juridico.

ARTICULO 3°. REGIMEN

La FUNDACION ANTONIO GADES se rige por las disposiciones legales vigentes,
por la voluntad del Fundador manifestada en la escritura de constitucion y en estos

Estatutos y por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los
mismos, establezca el Patronato.

ARTICULO 4°, NACIONALIDAD, AMBITO DE ACTUACION Y DOMICILIO.

Fa Fundacion tiene nacionalidad espafiola, y desarrollara principalmente su actividad en
todo el territorio nacional. También podrd realizar actividades en el extranjero
relacionadas con los fines fundacionales cuando asi lo acuerde el Patronato.

El domicilio de la Fundacion se fija en Madrid - 28025, travesia Juan Francisco, 5.

El Patronato podr trasladar el domicilio a cualquier otro pupto del territorio nacional.

También podra abrir delegaciones en cualquier lugar de Espafia y del extranjero.
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ARTICULO 5: DURACION

La Fundacién se constituye por tiempo indefinido vy dari comienzo a sus actividades,
una vez inscrita en el Registro de Fundaciones.

TITULOIL
FINES, ACTIVIDADES, LIBERTAD DE ACTUACION Y BENEFICIARIOS.
ARTICULO 6: FINES

La Fundacion persigue, sin 4nimo de lucro y con criterios de imparcialidad, fines de
interés general de cardcter docente y de investigacion en el campo de la Danza
Espafiola. Atendiendo a esta finalidad, la Fundacién tiene como objetivo especifico el
proteger y promover la obra de Antonio Gades, asi como la defensa y promocién de su
Patrimonio Artistico, difundiendo su obra y fomentando el conocimiento de la misma.
Respecto a la Danza Espafiola se intentard incentivar su investigacién, el estudio y la
formacién, como medios principales de perfeccionamiento de la misma, para lo cual se
establecerin relaciones de cooperacién y colaboracion con otras instituciones,
conservatorios y escuelas de Danza nacionales e internacionales. Se otorgardn ayudas
economicas a la investigacion y la formacién a profesionales de la Danza Espariola.
Todo este tipo de actividades se realizaran tanto en la sede de la Fundacién como en
cualquier otra segiin determine el Patronato.

ARTICULO 7: ACTIVIDADES

Para el cumplimiento de sus fines, la Fundacion realizard todas o algunas de las
siguientes actividades:

a) La convocatoria y concesidén de premios, becas y ayudas financieras de cualquier
tipo.

b) La organizacion y financiacion de jornadas, conferencias, cursos, seminarios, mesas
redondas, simposios, congresos, coloquios, viajes, exposiciones, concursos, y otras
actividades andlogas que tengan por objeto la promocién y difusion de los fines
fundacionales.

c) La edicion y distribucion de toda clase de publicaciones periddicas y no periédicas y

* de toda clase de material informativo relacionado con los fines fundacionales ( en
cualquier tipo de soporte: grafico, fonografico, audiovisual, informético, etc.)

d) El establecimiento de convenios de colaboracién o participacién con todo tipo de
Entidades piblicas o privadas, para la realizacion de actividades relacionadas con
los fines fundacionales.

€) La consecucion de subvenciones, donaciones, y toda clase de ayudas, econdmicas o
de otro tipo, tanto pablicas como privadas, que pemm\an el desarrollo de los fines
de la Fundacidn.

f) Y en general, cualesquiera otras actividades que decida el Patronato relacionadas
con el desarrollo y ejecucion de los fines fundacionales.
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El Patronato, atendiendo a las circunstancias y recursos econémicos existentes en cada
momento, tendrd plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion
tendentes a la consecucién de aquellos fines concretos que, a juicio de aquél y dentro de
los propios de la Fundacion, sean los méas adecuados o convenientes en cada ejercicio
economico, y para decidir, en funcién de ello, la asignacion de los recursos de la
Fundacién a cada una de las actividades elegidas.

ARTICULO 9. DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

La eleccién de los beneficiarios se efectuard por el Patronato con criterios de
imparcialidad y de no diseriminacion entre colectividades genéricas de personas que
retinan la condicion que considere el Patronato, estando relacionados de forma directa o
indirecta con el mundo de la Danza.

El Patronato gozara de plena libertad para la eleccion de los beneficiarios concretos de
las ayudas o servicios de la Fundacién. En su consecuencia, nadie podrd alegar, ni
individual ni colectivamente, frente a la Fundacién o el Patronato, derecho a la
realizacién o participacion en sus actividades ni al goce de sus beneficios antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

En el caso de que la Fundacitn carezca de los medios suficientes para atender a todas
las solicitudes que se formulen, el Patronato dara preferencia a las que provengan de
aquellos beneficiarios que dispongan de menores recursos econémicos y de mayores
méritos profesionales.
ARTICULO 10. FORMA DE OPERAR
La Fundacion podra operar bien financiando actividades relacionadas con los fines
fundacionales, bien prestando directamente sus servicios a los beneficiarios.

TITULO III
<. GOBIERNO DE LA FUNDACION

CAPITULO 1

DEL PATRONATO

NATURALEZA, COMPOSICION, DESIGNACION DE\|CARGOS, PRESIDENTE,
VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, CONVOCATORIA, REUNIONES,

DELIBERACIONES, ACUERDOS, COMPETENCIAS,
DELEGACIONES Y APODERAMIENTOS

ARTICULO 11. NATURALEZA




El Patronato es el Organo supremo de gobierno de la Fundacidén. Tiene plenas
facultades de representacién, administracion y disposicion, y sus actos obligan a la
Fundacion sin mas limitaciones que las establecidas en la legislacion vigente o en estos
Estatutos.

ARTICULO 12. COMPOSICION DEL PATRONATO

El Patronato estara formado por un nimero de Patronos que no serd inferior a tres.
Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podrén formar parte del Patronato, si bien deberdn designar a la
persona natural que las represente.

ARTICULO 13. DESIGNACION DE CARGOS

El Patronato elegira de entre sus miembros un Presidente y un Secretario. No obstante,
estas designaciones podrédn ser realizadas directamente por el Fundador en la escritura
de constitucion. A la muerte del fundador y Presidente del Patronato, dicho cargo
recaird en la persona de D. FAUSTINO JESUS NUNEZ NUNEZ, soltero, nacido en

Vigo (Pontevedra), con C.I.F. 5383594F, y domicilio en la calle Jesis y Maria, 26 — 4B
de Madnd.

ARTICULO 14. EL PRESIDENTE

El Presidente ostenta la representacion de la Fundacién ante toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas; y convoca, preside y dirige las reuniones
del Patronato.

En caso de ausencia o enfermedad le sustituira el Patrono de mayor edad.

EL Patronato podré nombrar un Presidente de Honor de la Fundacion.

ARTICULO 14.1 EL VICEPRESIDENTE

Corresponde al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de estar
vacante por ausencia o por enfermedad, pudiendo también en representacién de la
Fundacion, en aquellos casos en que asi lo determine por acuerdo del Patronato.
ARTICULO 15. EL SECRETARIO

Son funciones del Secretario:

a) Firmar las convocatorias del Patronato.
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eniones del Patronato, transcribirlas al

gL

g'de la documentacion de tipo legal

perteneciente a la Fundacion.

¢) Certificar las actas y los acuerdos del Patronato, y cualesquiera contratos y
documentos de los que exista constancia documental en los archivos de la
Fundacién, acreditando la formalizacién o contenidos de los mismos, tanto frente a
la Fundacién como frente a terceros.

d) Elevar a instrumento publico los acuerdos del Patronato si asi procediese.

¢) Comunicar al Protectorado los actos, negocios juridicos y acuerdos que sean
preceptivos.

f) Velar por la inscripcién en el Registro de Fundaciones de los actos sujetos a
inscripeion.

g) FEjecutar los acuerdos del Patronato, pudiendo para ello realizar toda clase de actos
y firmar los documentos necesarios a tal fin.

h) Ejercer la direccion de todos los servicios y personal de la Fundacion,
determinando su organismo y funcionamiento.

i) Todas aquellas otras que el Patronato le delegue expresamente.
Su ausencia en las reuniones del Patronato sera suplida por ¢l Patrono de menor edad
ARTICULO 16. CONVOCATORIA Y REUNIONES DEL PATRONATO

El Patronato se reunird con caricter ordinario dos veces al afio, una en el primer
semestre y otra en el Gltimo trimestre. Con cardcter extraordinario se reunira, tantas
veces como sea preciso para la buena marcha de la Fundacion. Serd convocada por el
Presidente o por quien le sustituya de acuerdo con estos Estatutos, a iniciativa propiao a
peticién de un tercio de sus miembros. En este ltimo caso la reunion debera ser
convocada para celebrarse en el plazo de un mes a contar desde la fecha de la peticion,
para tratar necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubieran sido objeto de
Solicitud.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de sus miembros, al menos, con cinco dias de
antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando cualquier medio que permita dejar
constancia de su recepcion. En la misma se indicaré el lugar, dia y hora de celebracion
de la reunién, asi como el orden del dia. Junto con la convocatoria se remitirdn los
documentos que se vayan a someter a aprobacién en la reunion.

h

\
No ser4 precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos

y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunién y el orden del dia de la misma.

El Patronato, a instancia de su Presidente, también podré adoptar acuerdos por escrito
sin reunién, siempre que ningin miembro del mismo se oponga a este procedimig
Cuando la votacién sea por escrito, los Patronos deberan emitir su voto en el plazer
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Redactar las actas correspondientes a las/regniones del Patronato, transcribirlas al
v'sl gpctode ]a documentacion de tipo legal
perteneciente a la Fundacion.

¢) Certificar las actas y los acuerdos del Patronato, y cualesquiera contratos y
documentos de los que exista constancia documental en los archivos de la
Fundacién, acreditando la formalizacién o contenidos de los mismos, tanto frente a
la Fundacién como frente a terceros.

d) Elevar a instrumento piblico los acuerdos del Patronato si asi procediese.

¢) Comunicar al Protectorado los actos, negocios juridicos y acuerdos que sean
preceptivos.

f) Velar por la inscripcién en el Registro de Fundaciones de los actos sujetos a
inscripeion.

g) FEjecutar los acuerdos del Patronato, pudiendo para ello realizar toda clase de actos
y firmar los documentos necesarios a tal fin.

h) Ejercer la direccién de todos los servicios y personal de la Fundacion,
determinando su organismo y funcionamiento.

i) Todas aquellas otras que el Patronato le delegue expresamente.
Su ausencia en las reuniones del Patronato sera suplida por el Patrono de menor edad
ARTICULO 16. CONVOCATORIA Y REUNIONES DEL PATRONATO

El Patronato se reunird con caricter ordinario dos veces al afio, una en el primer
semestre y otra en el ltimo trimestre. Con cardcter extraordinario se reunira, tantas
veces como sea preciso para la buena marcha de la Fundacion. Serd convocada por el
Presidente o por quien le sustituya de acuerdo con estos Estatutos, a iniciativa propiao a
peticién de un tercio de sus miembros. En este (ltimo caso la reunion debera ser
convocada para celebrarse en el plazo de un mes a contar desde la fecha de la peticion,
para tratar necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubieran sido objeto de
Solicitud.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de sus miembros, al menos, con cinco dias de
antelacién a la fecha de su celebracion, utilizando cualquier medio que permita dejar
constancia de su recepcion. En la misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracion
de la reunién, asi como el orden del dia. Junto con la convocatoria se remitirdn los
documentos que se vayan a someter a aprobacién en la reunion.
5

No ser4 precisa convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los Patronos
y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion y el orden del dia de la misma.

El Patronato, a instancia de su Presidente, también podré adoptar acuerdos por escrito
sin reunién, siempre que ningin miembro del mismo se oponga a este procedimig
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Cuando la votacién sea por escrito, los Patronos deberén emitir su voto en el pja
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h) Acordar la fusion o la extincion de 1a Fundacién.

i) Cualesquiera otros acuerdos que expresamente la Ley o estos Estatutos les
confieran.

ARTICULO 19. FACULTADES DEL PATRONATO

Las facultades del Patronato se extienden a todo lo concermiente al gobiemno,
representacion y administracion de la Fundacion. Podra llevar a cabo, por tanto, todo
cuanto esté comprendido dentro de los fines fundacionales. Sin perjuicio de solicitar las
preceptivas autorizaciones al Protectorado cuando asi lo exija la Ley, a titulo meramente
enunciativo y no limitativo, seran facultades del Patronato:

1.- Disponer el orden y marcha de la actividad de la Fundacién y cuanto sea
conducente a la realizacion de los fines fundacionales.

2.- Nombrar y despedir al Director o Directores y demas empleados y colaboradores
de la Fundacion, en régimen laboral o de arrendamiento de servicios, fijando la cuantia
de sus remuneraciones, sus facultades y obligaciones.

3.- Administrar en los mas amplios términos toda clase de bienes y derechos, y para
ello, celebrar y suscnibir toda clase de contratos, asi como ratificarlos, prorrogarlos o
renovarlos, rescindirlos o anularlos:

-Vender, comprar, permutar, dar o recibir en pago o compensacion total o parcial, ceder
y, por cualquier otro medio onerosos, adquirir y enajenar bienes muebles e inmuebles y
derechos de todas clases, por los precios, pactos, plazos y condiciones que libremente
convengan, aceptando y ofreciendo garantias del precio aplazado, incluso hipotecas y
condiciones resolutorias expresas, las que podra cancelar en su dia.

-Constituir, modificar o extinguir toda clase de gravamenes o derechos reales o
personales, sobre cualesquiera bienes y derechos.

-Ejercitar derechos de tanteo y de retracto.

-Disolver comunidades de bienes y condominios, realizar segregaciones, agrupaciones y
divisiones, horizontales, describir los nuevos predios con las caracteristicas procedentes,
realizar declaraciones de obra nueva, mejoras y excesos de cabida, redactar, establecer y
aceptar reglamentos y normas de comunidad.
\

-Tomar parte en concursos y subastas, incluso con la Administracién Pablica, hacer
pujas y propuestas y aceptar adjudicaciones y cederlas.

-Aceptar a beneficio de inventario y repudiar herencias y hacer, aprobar o impu
participaciones de herencias, y aceptar y repudiar legados.

-Aceptar y rechazar subvenciones y donaciones de todo tipo.



-Contratar, modificar, rescindir y liquidar todo tipo de contratos de seguro.
-Otorgar transacciones, COmpromisos o renuncias.

-Conceder cantidades a préstamo sobre prendas y garantias, constituir toda clase de
fianzas y depbsitos, cancelarlos y retirarlos, constituir fondos y reservas de garantias,
autorizar compras o ventas de acciones, obligaciones, créditos y cualesquiera otros
valores publicos p privados, librar, aceptar, tomar, endosar, negociar, descontar, avalar,
cobrar, pagar y protestar letras de cambio y demas efectos mercantiles, prestar cualquier
clase de garantias o de fianzas a favor de terceros, concertar y dar por terminados los
arrendamientos de locales y traspasarlos y, en fin, realizar o autorizar toda clase de
operaciones de orden econdmico en nombre de la Fundacion.

4.- Realizar toda clase de operaciones bancarias con Entidades Bancarias, Cajas de
Ahorro, Entidades Financieras o de crédito, incluso en el Banco de Espafia vy,
especialmente, abrir y cancelar cuentas corrientes y de ahorro, € I.P.F; disponer de los
saldos, ingresando o retirando fondos, extendiendo cheques y ordenando pagos ¥y
transferencias; abrir cuentas de crédito, firmar pélizas u otros documentos de
pignoracion de efectivo , valores, efectos, etc.; firmar cheques y pagarés de cuenta de
crédito, dar conformidad a extractos de cuenta, constituir y retirar depésitos en efectivo
y de valores, comprar, vender, negociar, endosar efectos y valores publicos o privados,
solicitar avales y fianzas, garantizar avales y fianzas prestados por cualquier Entidad
bancaria o de crédito v, en general, cualquier otra operacion bancaria habitual.

5.- Solicitar dinero a préstamo o crédito de Entidades bancarias, Cajas de Ahorro,
Entidades financieras o de crédito y de particulares, con o sin garantia.

6.- Comparecer ante toda clase de Tribunales. Juzgados, funcionarios y autoridades,
de cualquier orden o jurisdiccion, para seguir por todos sus tramites e instancias los
procedimientos judiciales y expedientes gubernativos, administrativos, econdmico-
administrativos, contencioso-administrativos, civiles, sociales, criminales o de otra
jurisdiccion o fuero, hasta obtener resoluciones o sentencias firmes, con expresa
facultad de prestar confesién en juicio, absolviendo posiciones, pudiendo interponer
toda clase de recursos, incluso los de casacién y revision y otros ordinarios y
extraordinarios, otorgando a tales efectos los poderes generales para pleitos a favor de
Abogados y Procuradores que fuesen precisos, modificandolos y revocandolos.

7.- Representar a la Fundacién, en juicio o fuera de él en cualesquiera actos o
contratos, pudiendo otorgar a favor de quien juzgue conveniente poderes generales o
especiales, con las facultades que estime adecuadas, asi como modificarlos y revocarlos.

8.- Y, a los fines indicados, suscribir y firmar cuantos documentos publicos ¥
privados sean necesarios o convenientes. \

ARTICULO 20. DELEGACION DE FACULTADES Y APODERAMIENTOS
El Patronato podri delegar en uno o en varios de sus miembros todas o algunas de sus

facultades, con las excepciones y limites previstos en la Ley, asi como nombrar
apoderados generales o especiales.
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CAPITULO 2
DE LOS PATRONOS

NOMBRAMIENTO, DURACION DEL CARGO, OBLIGACIONES
RESPONSABILIDAD, CESE.SUSTITUCION Y GRATUIDAD DEL CARGO.

ARTICULO 21. NOMBRAMIENTO Y EJERCICIO DEL CARGO DE PATRONO
Podran ser nombrados Patronos las personas fisicas y las personas juridicas.

Las primeras deberan ejercer en el cargo personalmente salvo que fueren llamados a
ejercer esa funcion por razén del cargo que ocuparen, en cuyo caso podrin actuar en su
nombre las personas a quienes corresponda su sustitucion.

Las segundas deberin designar para ejercer el cargo a una persona fisica que las
represente.

Los Patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente
el cargo en documento privado o mediante comparecencia realizada al efecto en el
Registro de Fundaciones.

El Patrono podra nombrar Patronos de Honor.
ARTICULO 22. DURACION DEL CARGO

Sin perjuicio de su cese por las causas previstas en estos Estatutos o en la legislacion
vigente, los Patronos ejerceran su cargo por tiempo indefinido, salvo que en su
nombramiento se establezca un plazo determinado, en cuyo caso podran ser reelegidos
| una o mas veces por periodos de igual duracion.

ARTICULO 23. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS PATRONOS

Entre otras, son obligaciones de los Patronos a titulo personal hacer que se cumplan los
| fines de la Fundacion, concurrir a las reuniones a las que sean convocadas, desempefar
| el cargo con la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de
: conservacién y produccion los bienes y valores de la Fundacion y cumplir en sus
| actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes
‘ Estatutos.

Los Patronos responderan frente a la Fundacion de los d;ﬁos ¥ perjuicios que causen
por los actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos o por los realizados
negligentemente. Quedardn exentos de responsabilidad quienes se opusieron
expresamente al acuerdo determinante en la misma o no hubiesen participado en su
adopcidn.



ARTICULO 24. CESE Y SUSTITUCION DE PATRONOS

1.

a)

b)

g)

h)

El cese de los Patronos de la Fundacion se producira en los supuestos siguientes:

Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como extincién de la persona
juridica.

Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en
la Ley.

Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del Patrono.

Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se
declara en resolucién judicial.

Por resolucién judicial que acoja la accion de responsabilidad por actos contrarios a
la Ley o a estos Estatutos o realizados negligentemente.

Por el transcurso del tiempo por el que fueron nombrados.

Por renuncia, que debera manifestarse con las mismas formalidades previstas para
la aceptacién del cargo de Patrono, que serd efectiva desde que se notifique
formalmente al Protectorado.

Por inasistencia injustificada a tres reuniones consecutivas del Patronato, previo
acuerdo de este 6rgano adoptado con el voto favorable de, al menos, las dos
terceras partes de sus componentes.

El Patronato procederd, en la primera reunion que celebre, a cubrir las vacantes que
se produzcan en su seno. También podra acordar la amortizacion del puesto vacante
si ello no afecta al nimero minimo de miembros exigido legalmente.

ARTICULO 25. CARACTER GRATUITO DEL CARGO DE PATRONO.

Los Patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin que en ningln caso puedan percibir
retribucion alguna por el desempeiio de su funcion. No obstante, tendran derecho a ser

I

eembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcion

les pcasione.

TITULO IV

DOTACION, PATRIMONIO, FINANCIACION, APLICACIONES DE INGRESOS,
ADMINISTRACION, EJERCICIO ECONOMICO E INFORMACION ECONOMICA

ARTICULO 26. DOTACION DE LA FUNDACION

\

y

La dotacién de la Fundacién estara integrada por el importe de la dotacién inicial y por
aquellos otros bienes y derechos que en lo sucesivo se aporten a la misma con ese
caracter.
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El patrimonio de la Fundacion estara cons
susceptibles de valoracion econdmica.

0 por toda clase de bienes y derechos

La Fundacidn figurard como titular de los bienes y derechos que integran su patrimonio,
los cuales se harin constar en su Inventario y en el Registro de Fundaciones, y se
inscribiran, cuando proceda, en los Registros publicos correspondientes.

ARTICULO 28. FINANCIACION.
La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara:
a) Con los recursos que provengan de los rendimientos de su Patrimonio.

b) Con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones, herencias, legados y
donaciones de cualquier clase o de cualesquiera bienes y derechos que reciba por
cualquier otro titulo, tanto de personas fisicas, sean éstas publicas o privadas.

¢) Con los ingresos que obtenga por sus actividades, siempre que ello no implique una
limitacién injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

d) Con cualesquiera otros ingresos que reciba por cualquier titulo.
ARTICULO 29. DESTINO DE LAS RENTAS E INGRESOS

El Patronato destinard a la realizacion de los fines fundacionales, al menos, el 70 por
100 de las rentas o cualesquiera otros ingresos netos que, previa deduccion de
impuestos, obtenga la Fundacion, debiéndose destinar el resto, una vez deducidos los
gastos de administracion, si lo hubiere, a incrementar la dotacién fundacional. Las
aportaciones efectuadas en concepto de dotacion patrimonial, bien en el momento de su
constitucion, bien en el momento posterior, no serdn computables a los efectos de lo
previsto en este apartado.

Se podra hacer efectivo el destino de la proporcion de las rentas e ingresos a que se \
refiere el apartado anterior en el plazo de tres afios a partir del momento de su \
obtencion. X

ARTICULO 30. ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
economica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o
proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado cuandq asi proceda legalmente.

ARTICULO 31. INFORMACION ECONOMICA

. La Fundacion llevard aquellos libros obligatorios que determine la normat)
vigente y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y des
sus actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.




2. Con caricter anual el Patronato de la Fundacion confeccionara el inventario, el
balance de situacién y la cuenta de resultados, en los que consten de modo cierto la
situacién econdmica, financiera y patrimonial de la Fundacion y elaborara una
memoria expresiva de las actividades fundacionales y de la gestion econdmica que
incluira el cuadro de financiacién asi como del exacto grado de cumplimiento de los
fines fundacionales. La memoria especificari ademds las variaciones patrimoniales
y los cambios en sus drganos de gobiemo, direccion y representacion.

3. Asimismo, el patronato elaborard u remitira al Protectorado en los dltimos tres
meses de cada ejercicio el presupuesto correspondiente al afio siguiente
acompanado de una memoria explicativa.

4. Jgualmente, el Patronato practicara la liqudacion del presupuesto de ingresos y
gastos del afio anterior.

5. Los documentos a que se refieren los apartados 1 y 3 de este articulo se presentaran
al Protectorado dentro de los seis primeros meses del ejercicio siguiente. Los
informes de auditoria, cuando los hubiere, se presentarin en el plazo de tres meses
desde su emisidn. El Protectorado, una vez examinados y comprobada su
adecuacién a la normativa vigente, procedera a depositarlos en el Registro de
Fundaciones.

6. Las Cuentas se someterdn a auditoria externa cuando concurran las circunstancias
que en cada momento establezca la legislacion vigente. O cuando a juicio del
Patronato o del Protectorado la cuantia del Patrimonio o el volumen de gestion de la
Fundacidn asi lo aconsejen.

TITULOV
MODIFICACION DE ESTATUTOS, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 33. MODIFICACION DE ESTATUTOS

1. El Patronato podra acordar la modificacion de los presentes Estatutos siempre que
resulte conveniente en interés de la Fundacion. Deberd acordarla en todo caso
cuando las circunstancias que presidieron su constitucion hayan variado de manera
que la Fundacion no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos, o
cuando la modificacién venga impuesta por imperativo legal.

2. Para la adopcidn de acuerdos de modificacién estatutaria, serd preciso un quorum de
votacién favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del Patronato.

3. La meodificacion o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado, se formalizard en escritura piblica y se inscribira en el
Registro de Fundaciones.



037200

” T
,'%a}p’: .
ﬁsRTICULG SP USION CON OTRA F@B

oM0641560

EL Patronato podrd proponer al Protectorado su fusion con otra Fundacion previo
acuerdo con esta ultima, cuando resulte conveniente para el interés de la Fundacion.

El acuerdo de fusién deberd ser aprobado con el voto favorable de, al menos, tres
cuartas partes de los miembros del Patronato.

ARTICULO 35. EXTINCION DE LA FUNDACION.
La Fundacion se extinguira:

a) Cuando fuera totalmente imposible la realizacion de los fines fundacionales.
b) Cuando asi resulte de la fusidn a que se refiere el articulo anterior.

¢) Por acuerdo del Patronato, adoptado por unanimidad de todos sus miembros.
d) Cuando concurra cualquier otra causa establecida en las leyes.

En los supuestos contemplados en los apartados a) y ¢), la extincién requerira acuerdo
del Patronato ratificado por el Protectorado. Si faltara cualquiera de estos requisitos, la
extincion requerird resolucién judicial motivada, que podrd ser instada por el
Protectorado o por el Patronato, segin los casos.

En el supuesto del apartado d), se requerira resolucion judicial motivada.

El acuerdo de extincion o, en su caso, la resolucion judicial, se inscribiran en el Registro
de Fundaciones.

ARTICULO 36. LIQUIDACION Y ADJUDICACION DEL HABER RESULTANTE

. La extincidn de la Fundacion, salvo en el supuesto de fusion, determinara la apertura
del procedimiento de liquidacién que se realizard por el Patronato bajo el control del
Protectorado.

2. El Patronato destinara los bienes y derechos resultantes de la liquidacion a las

fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que libremente designe, siempre

que las mismas persigan fines de interés general andlogos a los de la FUNDACION

y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disolucion, a la

consecucion de aquéllos. Alternativamente, podra decidir que los bienes y derechos

resultantes de la liquidacion sean destinados a entidades publicas, de naturaleza no
fundacional, que persigan fines de interés general andlogos a los de la

FUNDACION.
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SALVADOR FARRES | MORATA, Director de la Sucursal nim. 8957 de Caja de
Ahorros y Monte de Piedad de Madrid, entidad domiciliada en Madrid, plaza de
Celenque, n° 2, con C.L.F. G-28029007, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al
torno 3067 general, folio 209, hoja M-52.454, e igualmente en el Registro Especial de
Cajas de Ahorros del Banco de Espafia con el nimero 99,

CERTIFICA: Que en esta Sucursal, con fecha veinticinco de Mayo del dos mil
cuatro y en la cuenta numero 2038.8957.26.6000068602, a nombre
de FUNDACION ANTONIO GADES (en Constitucién), se ha
ingresado por parte de ANTONIO ESTEVE RODENAS con D.N.L
477.798 L, el importe de TREINTA MIL Euros, (30.000 €), en
concepto de dotacion efectuada por el fundador D. Antonio
Esteve Rodenas.

Para que conste, a peticion del interesado, y a efectos de su presentacion en Nétaria,
expide el presente documento en Girona a 25 de Mayo de 2004.




